Materska Skola, Ostrava-Poruba, Jana éoupala 1611,
prispévkova organizace

Vyrocéni zprava o ¢innosti

Skolni rok 2025/2026

MS J. SOUPALA

Zpracovala: Jindfiska Vavredkova, feditelka MS
Dne: 22.9.2026

CJ: MSSOUP/0883/2026



UVOD

Vyro¢ni zprava ma primarné funkci informacni, sekundarn¢ pak reprezentativni
a pamétovou. V reflexi uplynulého Skolniho roku se odrazi soucasny stav matetské Skoly
a uzavird se jedna zetap cesty vytyCené v koncepci rozvoje Skoly. Vyroéni zprava patii
k zakladnim dokumenttim Skoly, je proto stejn¢ jako Skolni vzdé€lavaci program a koncepce

rozvoje Skoly vefejné piistupna na webovych strankach skoly.

Aby mohla vyro¢ni zprava napliiovat vySe uvedené funkce, musi byt strucnd, jasnd
a prehledné. Obsah vyrocni zpravy urcuje § 7, odst. 1 vyhlasky ¢. 15/2005 Sb. Jeji strukturu
stanovuje obsah formulare, do néhoz se pozadované informace vkladaji. Formular ma obecnou
platnost, proto plati, Ze se skutecnosti, které nemaji vztah ke konkrétni Skole, nevypliuji.
Povinné komentafe maji vymezeny rozsah. Tabulky lze upravovat dle potteby. Ke kazdé

tabulce je mozné pripojit vysvétlujici komentar bez omezeni rozsahu.

Ptiloha ptedstavuje nepovinnou, samostatnou, obsahem i rozsahem nenormovanou ¢ast slouzici

k reprezentativnim a pamétovym uceltm.

Udaje jsou platné, pokud neni uvedeno jinak, ke dni 30. 6. 2026.
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1 ZAKLADNI UDAJE O MATERSKE SKOLE

1.1 Skola, odloucené pracovisté

SKOLA

nazev $koly: Mateiska $kola, Ostrava-Poruba, Jana Soupala 1611, ptispévkové organizace

adresa Skoly: Jana goupala 1611/2, Poruba, 708 00 Ostrava
ICO: 70984671

identifikator zafizeni: 674 000 552

zahdjeni ¢innosti Skoly: 1.1.2003

e-mail: zastupkyne@skupysoupala.cz

tel.: 596 953 277, 775 611 541

datova schranka: 4gmkwjx

webova stranka: www.skupysoupala.cz

$kolni vzdélavaci program: ,,Skolka plna zdbavy*

ODLOUCENE PRACOVISTE

adresa Skoly: Josefa Skupy 1642/15, Poruba, 708 00 Ostrava
e-mail: reditelka@skupysoupala.cz

tel.: 596 953 289, 775 611 540

1.2 Soucasti Skoly

1Z0 pocet Zaki cilova kapacita
mateiska $kola 107 630 745 226 260
$kolni jidelna 102 980 489 226 260

1.3  Ztizovatel $koly

Statutarni mésto Ostrava, M¢stsky obvod Poruba
Klimkovicka 55/28, 708 56 Ostrava-Poruba
ICO: 00845451



mailto:zastupkyne@skupysoupala.cz
http://www.skupysoupala.cz/
mailto:reditelka@skupysoupala.cz

1.4  Vedeni skoly
feditelka Skoly: JindriSka Vavreckova
statutarni zastupce reditelky: Jana Mlynkova

1.5  Organizace rodic¢i

vedouci: Klaudie Kolenovska
Spolek piiznivet MS J.Soupala 1611/2, Poruba 708 00 Ostrava

vedouci: Vladimir Zakov¢ik
Spolek piiznivet MS J.Skupy 1642/15, Poruba 708 00 Ostrava

1.6  Spoluprace s dalSimi partnerskymi organizacemi

UMOD Poruba: aktivity poradané pro déti nebo s ucasti déti, Ozdobte vano&ni strom s pani
starostkou a vystoupenim nasich déti, brusleni déti na zimnim stadionu v Ostravé-Porubé,
vystoupeni naSich déti na porubském jarmarku na AlSové namésti, zdobeni velikono¢nich
kraslic na porubsky velikono¢ni strom, metodickd podpora zacinajicich uciteli, fediteld a
zastupcti MS

Spolek piiznived MS J. Skupy a MS J. Soupala: pomoc pii organizaci spoleénych
planovanych akci, napt. Mikula$ska nadilka, karneval, zahradni slavnost-financovéni
détského programu, zakoupeni Mikuldsskych balickd, tricek pro predskolaky, obohaceni
balickli pro predskolaky, financovani autobusové dopravy na vylet, zakoupeni spironu na
jednotlivé tfidy, drobné darecky k Vanoctim, Velikonociim, k MDD, odmény pro déti,
poskytnuti finan¢nich dart tceloveé neurcenych — napt. na zakoupeni hracek pod vanocni
stromecek....

MMO - Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Ostrava IV: vzdélavaci aktivita pro déti
»otavitel mostl® — navstéva odbornika z praxe s polytechnickym programem Malé
technické univerzity, vzdélavaci aktivity pro pedagogy

Zikladni $kola Jana Soupala a Zikladni $kola Alese Hrdlicky v Ostravé-Porubé:

spole&né projekty Té&sime se do $koly a Skokanek se zaméfenim na piechod déti z MS do
78, zpivani u vanoéniho stromu, divadelni a muzikélova predstaveni hrana détmi ZS, besedy
pro rodige s pedagogy ZS

Dolni oblast Vitkovice: navStéva Svéta techniky-interaktivni vyukové programy,
spoluprace s lektory ze Svéta techniky

Ceska obec Sokolska — projekt Se Sokolem do Zivota, zapojeni ti tiid do celoroénich aktivit
pro rozvoj pohybové gramotnosti déti

FRY Relax Centrum Frycovice — Plavani s zabi¢kou

Malé divadelni spoleénosti — predstaveni a programy v nasi MS

MS Ukrajinska — navitévy dopravniho htisté a icast na dopravnich sout&zich

Stanice mladych pi¥irodovédci v Ostravé-Porubé-terénni programy a vyukové programy
Méstska policie Ostrava-preventivni programy v MS

Knihovna mésta Ostrava-literarni besedy a akce na podporu Ctenafstvi, ale také aktivity,
které détem ptipominaji lidové tradice a zvyky



PPP Ostrava, 17. listopadu-navstéva pracovist’ mateiské Skoly, konzultace s pedagogy,
poradenstvi

KHS: preventivni programy v MS, napf. zdravé stravovani

Spoluprace s FA KIDS CLUBEM-sportovni aktivity pro déti ,,Sportem ku zdravi*

Dim s pecovatelskou sluzbou na ulici PrubéZna v Ostravé-Porubé-rozvijejici se
spolupréce s tviir¢imi programy a besidkami

Praxe studentii stfednich $kol, vysSich odbornych a vysokych §kol
e Ostravska univerzita v Ostrave

e VS0 aSS PRIGO, VSO AHOL
e Stiedni Skola prof. Zdenka Mat¢jcka
e SPgS Krnov

Spoluprace s odborniky z praxe a rodici déti — napt. s chranénou dilnou Globy

v Ostravé-Piivoze: polytechnicky workshop v chranéné diln€, odebirdni dfevénych
polotovari k dal§im kreativnim aktivitdam déti, navstéva pracovisté rodic¢lt-pekarna ve
Viesing, VSB-IT oddéleni s 3D tiskarnou

Angli¢tina s ismévem — odpoledni krouzky ve vyuce anglického jazyka

Taneéni Skola Carmen — odpoledni pohybovy a tane¢ni kurz pro déti

Dalsi organizace mésta —ucast déti na sportovnich, vytvarnych a ptirodovédnych soutézich,
vystoupeni déti v Domové seniorli Slune¢nice

2 CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1 ZaméFeni matei'ské Skoly

Matetské Skola je béZznou mateiskou skolou, kterd aktivné uplatiiuje prvky mezinarodniho
vzdélavaciho programu ,,Zacit spolu®, ktery je zamétfen na optimalni zdravy a harmonicky
vyvoj ditéte a naplituje naSe predstavy o vzdélavaci praci s détmi, zejména proto, Ze vychazi
z Komenského dila ,,Skola hrou”. Klade diraz na tctu k ditéti, respekt a divéru, tvotivost,
vlastni proZitky a zkuSenosti déti a zarovenl posiluje spolupraci a vzajemnou diveéru mezi
Skolou a rodinou. V tomto zaméfeni chceme nadale pokraovat a vzdélavani déti smeétovat
k utvafeni zaklada klicovych kompetenci na irovni, kterd je dosaZitelna pro kazdé dité v jiné
mife a zékladnich gramotnosti, potfebnych pro aktivni ob¢ansky, profesni a osobni Zivot
v dynamicky ménicim se svété 21. stoleti.

Vzdélavani v obou matetskych Skolach je uskutectiovano podle jednotného Skolniho
vzdélavaciho programu ,,Skolka plna zabavy*.

Ve vzdélavaci praci s détmi pln€ vyuzivame uzky kontakt s okolni pfirodou a zafazujeme
do svého programu aktivity, které se tykaji environmentdlniho vzdé€lavéani, ochrany
zivotniho prostiedi, vytvareni zdravych Zivotnich navyki a zdravého Zivotniho stylu.
Dlouhodobé se zaméifujeme na logopedickou prevenci. Na Skole piisobi logopedické
krouzky pod vedenim proskolenych pedagogii. Pravidlem se také stala spoluprace
s klinickou logopedkou, ktera v MS provadi logopedickou depistaz.

V poslednich letech se také cilené¢ zamétfujeme na rozvoj nadani, talentu a schopnosti déti
nabidkou aktivit s vy§§im stupném sloZitosti v krouzku Maly Zvidalek a v krouzku Sikulové.
Dovednosti a aktivity déti z oblasti rozumové, ptirodovédné, polytechnické, kreativni jsme
rozsifili o oblast pohybové motorickou a oblast badatelskou.

Pro pestiejsi nabidku pohybovych aktivit jsme patym rokem zapojeni do projektu

Se Sokolem do Zivota, ktery rozviji pohybové dovednosti déti a radost z pohybu.



2.2  Béiné tiidy
primérny
7y VT pocet primérna
pocet trid pocet déti déti dochazka
ve tiridé
2025/2026 | k 30.9.2025 | k 30. 6. 2026 | 2025/2026 2025/2026
MS Jana Soupala 1611 | 5 103+1* 106+1* 14,94 74,68
MS Josefa Skupy 1642 | 5 110+1* 120+1%* 17,29 86,45
CELKEM 10 216+2 226+2 16,12 161,13
*Na kazdé pracovisté bylo zatazeno jedno dité s individudlnim vzdélavanim.
2.3  Integrované tiidy — nemame
prumérny
L our . axer pocet prumérna
pocet trid pocet déti deti dochazka
ve tiridé
2025/2026 | k 30.9.2025 | k 30. 6. 2026 | 2025/2026 2025/2026
MS Jana Soupala 1611
MS Josefa Skupy 1642
CELKEM
2.4  Udaje o détech se specialnimi vzdélavacimi potiebami
PLANY PPP a IVP
pocet plani pocet individualné St T
pedagogické podpory vzdélavacich plana pocet déti celkem
MS Jana Soupala 1611 5 0 5
MS Josefa Skupy 1642 5 0 5
CELKEM 10 0 10
PODPURNA OPATRENI
stupen 1 stupeni 2 stupeni 3 stupeni 4 pocet déti celkem
MS Jana Soupala 1611 5 0 0 0 5
MS Josefa Skupy 1642 5 0 0 0 5
CELKEM 10 0 0 0 10




2.5  Prijimaci Fizeni k predskolnimu vzdélavani

celkovy pocet neprijeti LehE L
i s prijeti do MS & proti
zapsanych déti do MS rozhodnuti
MS Jana Soupala 1611 39 29 6 0
MS Josefa Skupy 1642 55 35 6 0
CELKEM 94 64 12 0
2.6  Odklad Skolni dochazky
odklad povinné dodate¢ny odklad
Skolni dochazky povinné Skolni celkem
2025/2026 dochazky
MS Jana Soupala 1611 2 0 2
MS Josefa Skupy 1642 1 0 1
CELKEM 3 0 3




3 PERSONALNI ZABEZPECENI

3.1  Zakladni udaje o pracovnicich skoly

pocet
ugitelé MS 22
Skolni psycholog 0
specialni pedagog 0
asistenti pedagoga 0
Skolni asistenti 1
spravni zaméstnanci MS 7
zaméstnanci SJ 6
pocet zaméstnancu celkem 36

V obou matetskych Skolach pracuje staly kolektiv zaméstnanct, zejména pedagogickych.
VSsichni pedagogové jsou plné€ kvalifikovani.

Vékové slozeni pedagogli se pohybuje v rozmezi od 27 let do 63 let, prevazuji pedagogové
s dlouholetou pedagogickou praxi.

U nepedagogickych zaméstnancii nastaly personalni zmény. Pracovni pomér ukonéila tigetni MS,
dve uklizecky a jedna kuchaika. Nové byla piijata na zkraceny uvazek hospodarka Skoly a dale

dv¢ uklizecky. O tato pracovni mista vSak neni na trhu obecné zajem.

Skolni asistentka pracuje jako persondlni podpora z OP JAK a vénovala se pfevazné détem,
u kterych je predpoklad, ze budou ohrozeny Skolnim neuspéchem po jejich nastupu do ZS.

Skolni jidelna ma kvalifikovany personal, skladajici se z vedouci $kolni jidelny, 4 kuchaiek a jedné
pracovnice v provozu.

Utvar spravnich zamé&stnancti je slozen z hospodaiky $koly a 6 pracovnic uklidu.

3.2 Ocenéni zaméstnanci
Bc. Martina Kuéerova:

"Ocenéni za inovativni a tviiréi pristup k vychové a vzdélavani" méstskym obvodem

Ostrava-Poruba, u prileZitosti Dne ucitela.
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4 ZPRAVY O CINNOSTI

4.1 Autoevaluace, stru¢né vyhodnoceni napliovani cili S$kolniho vzdélavaciho

programu

V tomto $kolnim roce nase matei'ska $kola pracovala dle Skolniho vzdélavaciho programu
,.Skolka plna zabavy*“ od 1.9.2024 do 31.8.2026, ktery byl zpracovan pro celou piispévkovou
organizaci. TaktéZ stanovené dlouhodobé cile byly pro obé pracovisté MS spoleéné a
pedagogové si je uzpusobili ve svych tfidnich vzdélavacich programech dané skupiné déti,
dle jejich individualnich moznosti a schopnosti. Stanovené dlouhodobé cile jsou zpracovany
pro 6leté obdobi a budou navazovat také v novém Skolnim vzdéldvacim programu podle
nového RVP PV.

1. Rozvijet osobni predpoklady, schopnosti, dovednosti, postoje a hodnoty kazdého
ditéte, détskou zvidavost, samostatnost a tvorivost v mife odpovidajici jeho individualnim
moZnostem.

Autoevaluace:

Tento cil jsme napliiovali kazdodenni kvalitni realizaci $kolniho vzdélavaciho programu ,,Skolka
plna zabavy* v souladu s RVP PV. Nabizeli jsme détem pestrou nabidku ¢innosti v centrech
aktivit a béhem celého dne dle programu Zacit spolu, s respektem k potfebam kazdého ditéte,
podnécovanou kvalitnimi interaktivnimi a edukativnimi uc¢ebnimi pomtickami, doplnénymi o
robotické hracky, vyukové programy na interaktivni tabuli. Podnétné prostfedi-v nasi MS
tematicky zaméfena centra aktivit pfinasi détem moznost zvolit si ¢innosti, ktera odpovidaji
jejich zajmim a potiebam, rozvijeji samostatnost déti, podporuji soustiedéni a pozornost na
¢innosti, davaji prilezitost hrat si, ale zaroven se ucit individualné i ve skupinach, propojuji
¢innostni a prozitkové uceni s realnym Zivotem.

Vzdélavaci nabidka byla po cely rok obohacovéana o kulturni akce, besedy s Policii CR a KHS,
ptirodovédné prozitkové programy a vylety. Rozvoj predctenarskych a komunikaénich
dovednosti byl vtomto Skolnim roce podporovan mimo jiné navsStévami edukacnich
programti mistni knihovny na ulici Podrouzkova a také dennimi jazykovymi chvilkami na
ttidach. V letoSnim roce jsme navazali spolupraci s Domem s peCovatelskou sluzbou na ulici
Priibézna, kde se déti seznamovaly s hodnotami spole¢ného pratelstvi a respektu k seniorské
generaci.

Cilen¢ jsme rozvijeli pohybovou gramotnost, a to nejen dennimi pohybovymi chvilkami a
pobytem venku, ale ¢as na odpoledni odpoc€inek déti jsme s predskolaky travili pohybovymi
¢innostmi a nabizenymi aktivitami k rozvoji motorickych schopnosti a dovednosti.

Velmi oblibenou aktivitou se stalo pravidelné badani, ve kterém déti objevovaly zakonitosti
pfirodnich véd pomoci jednoduchych pokust, experimentovéani, s vyuzitim digitalniho
mikroskopu a laboratornich pomiticek. Pravidlem se také staly péstitelské ¢innosti, péce o
vyvysené zahony, sazeni bylinek, zeleniny, okrasnych kvétin ve spolupraci s rodi¢i déti.

V tomto §kolnim roce jsme spolupracovali se ZS A. Hrdli¢ky v projektu Velci poméhaji
malym. Pravideln€ 2x mési¢né se star$i Zaci setkdvali s naSimi predSkolaky a pomahali jim
hravou formou zvladat dovednosti, které jsou dillezité pro tispésny start ve Skole. Déti se v 6
zabavnych blocich vénovali rozvoji socidlnich dovednosti (spoleCenské chovani-umét
pozdravit, ptedstavit se, rozloucit se, podékovat), rozvoji hrubé motoriky, koordinaci a
orientaci v prostoru (pohybové a motorické hry), rozvoji jemné motoriky, trpélivosti a
sebeobsluhy (zavazovani tkanicek, zapinani knofliki), podpofe spoluprace, empatie a

11



piirozené pomoci starsSim lidem (spolecné hry a pomoc), upevitovani pozitivnich prozitkl a
sebereflexi.

Spolupraci a vzajemnou divéru mezi Skolou a rodinou jsme se snazili posilit ukadzkami
vzdélavaci prace s détmi, profesionalnim jednanim a vystupovanim pedagogti, individualnim
porozuménim mezi pedagogem a rodi¢em, citlivym a empatickym piistupem ve sdé€lovani
informaci, konzultacemi nad portfolii déti o pokroku ve vzde€lavani a taktéz pravidelnym
informovanim o déni v MS a probéhlych aktivitich MS prostiednictvim fotogalerie a nasténky
ve $kolni aplikaci Nage MS. Piirodovédny projekt ,,Lihneme kutatka“ s velkym zaujetim
prozivaly s nasimi détmi celé rodiny, ale také piibuzni, kteti déti z MS vyzvedavali. Neformalng
jsme se také setkavali na spole¢nych tfidnich ¢i celoskolnich akcich, potfadanych ve spolupraci
se Spolkem rodi¢t pii MS Jana Soupala a MS Josefa Skupy.

2. Vytvaret a poskytovat rovné prileZitosti a spravedlivé Sance ke kvalitnimu vzdélavani
vSech déti bez ohledu na jejich socioekonomické, rodinné zazemi, zdravotni nebo etnické
¢i jiné znevyhodnéni — inkluzivni pristup ke vzdélavani.

Autoevaluace:

Program Zacit spolu, jehoz prvky aktivné vyuzivdme, se orientuje na dité, respektuje
individualitu a zaméfuje se na osobni maximum ditéte a jeho pokrok. Heterogenni sloZeni tiidy
podporuje spolupraci mezi détmi, vrstevnické uceni, ueni se napodobou. Rlizna mira naro¢nosti
pedagoga, ale umoznuje tim vice individualizovat, vytvaiet rovné podminky k maximalnimu
rozvoji vlastniho potencidlu kazdého ditéte a umoznuje kazdému ditéti zazit uspéch.

Ve své praci vyuzivame digitalni systém pedagogickych nastroji pro diagnostiku déti ISophi.
S programem se pedagogim velmi dobfe pracuje. Dle domluveného harmonogramu jej
efektivné vyuzivaji pro sledovani a zaznamenavani pokroku kazdého ditéte bez ohledu na jeho
pfipadné znevyhodnéni.

Nésledna zpétna vazba néds vede kindividualizaci plénovani c¢innosti v centrech aktivit
s maximalnim vyuzitim didaktickych pomiicek k osobnostnimu rozvoji déti, ale také k lepsi
spolupraci s rodici pii vytvareni dal§iho planu rozvoje pokroki kazdého ditéte. V dalsim obdobi
budeme ve spolupraci s rodi¢i nadale pracovat na vylepseni a zdokonaleni stanovenych postupti
i pro prubéznou diagnostiku, abychom méli dostatek casu pro odhaleni silnych stranek ditéte
nebo oblasti, které potiebuji vétsi podporu a individudlni ptistup.

Na zaklad¢é vyhodnoceni systému pedagogické diagnostiky jsme zpracovali plan pedagogické
podpory a poskytovali podplirna opatieni 1. stupné t€ém détem, u kterych se projevily mirné
obtize ve vzdelavani a také détem s odlisSnym matetskym jazykem. (viz. oddil 2.4.).

Déti mladsi 3let byly za€lenény do smiSenych tfid v poc¢tu maximalné 2 déti. V téchto tridach
byl snizen po&et déti dle vyhlagky o MS. Spolupracovali jsme s rodinou, zejména pfi postupné
adaptaci téchto déti. Upravou naro¢nosti a poétu aktivit, vhodnymi uéebnimi pomiickami,
zvySenym dohledem, pomoci Skolniho asistenta a celého persondlu jsme vytvareli ,,domackeé
prostiedi“ a celkovou pohodu v MS. Podptirné personalni pozice $kolnich asistentii &i chiiv jsou
v$ak nedosta¢ujici a mély by byt soudasti kazdé jednotlivé tfidy MS.

Détem s odlisSnym matefskym jazykem jsme se vénovali nabidkou podporujicich aktivit
v prub¢hu celého dne za pomoci Skolniho asistenta nebo pii individudlnich ¢innostech.
Informovali jsme rodi¢e o moznostech sniZzeni vydaji na pfedSkolni vzdélavani — podminky
osvobozeni od uplaty za predskolni vzd&lavani, zapojeni MS do programu Obédy do $kol.
zdarma.

Podpora talentu déti- viz. oddil 4.4.

3. Podporovat, motivovat a vést kvalifikovany pedagogicky tym Skoly k vlastnimu
profesnimu a osobnostnimu rozvoji dle pravidel mezinarodniho profesniho ramce kvality
ISSA ,, Kompetentni ucitel 21.stoleti
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Autoevaluace:

Rozvoj profesnich dovednosti pedagogii v podob¢ dalsiho vzdé€lavani byl realizovan v pribéhu
celého roku. Jednotlivi pedagogové se zucastnili seminaiti, zaméfenych zejména na program
Zatit spolu a jednotlivé kli¢ové kapitoly nového RVP a jejich aplikace do SVP, napt. formativni
ptistupy v MS, pedagogické diagnostikovani déti, individualizace vzdélavani, tvorba portfolia,
vzdélavaci strategie a metody. Mezi pedagogy probihalo vzajemné a kolegialni sdileni dobré
praxe, zejména z divodu odbourani stereotypu ve vzdélavani, prevence syndromu vyhoteni a
jako inspirace k inovaci ¢i zméné svych pedagogickych metod & postuptl. Cast pedagogh si
zh&astnila Dne ve tfidé Za¢it spolu v MS v ramci Zakladniho kurzu Zagit spolu I., kde mohla
sdilet své zkuSenosti s ostatnimi pedagogy, overit si a porovnat postupy, metody, nabidku své
vzdélavaci prace dle naseho SVP s prvky programu Zagit spolu. 2 pedagogové ziskali zlaty
certifikat Ucitel programu Zacit spolu.

Dostate¢né vybavena Skolni knihovna, priibéZné dopliiovana novymi tituly je dal§im néstrojem
pro samostudium pedagogt, taktéz riznorodé aktualni webinare pro predskolni vzdélavani, které
rozvijeji profesni a osobnostni kvality kazdého pedagoga.

Rozvoj pedagogickych dovednosti zacinajiciho pedagoga jsme podporovali adaptacnim planem
uvadéjiciho a zacinajiciho ucitele, spolecnymi konzultacemi, navstévami a naslechy u
uvadéjiciho ucitele a také metodickou podporou, kterou zajistoval ztizovatel-Mob Poruba. Tuto
metodickou podporu celoro¢né vyuzivala také feditelka a zastupkyné pii feSeni rtiznorodych
situaci pedagogického procesu, ale také v oblasti klimatu Skoly, mezilidskych vztahti na
pracovisti a sdilenim zkusenosti s ostatnimi vedoucimi pracovniky.

Projednavani zasadnich pedagogickych procest, taktéZ sdileni poznatkd ze vzdélavani pak
probihalo na spole¢nych pedagogickych radach obou pracovist'.

V tomto Skolnim roce se pedagogové castéji schazeli na pracovnich setkanich, na kterych
diskutovali, tfidili informace a premysleli o nové podobé skolniho vzdélavaciho programu, ktery
jiz zacali v pracovnich skupinkach spolecné vytvaret.

4.2 Prezentace Skoly na verejnosti

Cinnost matefské $koly se snazime pfiblizit vefejnosti zejména prostiednictvim nagich
webovych stranek.

Pro piijimaci fizeni déti do MS se podrobné informace o MS nachéazi také na Portale
predskolniho vzdélavani SMO. Den otevienych dvefi je jiz dlouholetou zavedenou tradici.
Vetejnost nas mize sledovat na fb. strankéch ,,Porubské Skoly a Skolky*, na které vkladame
vyznamné Skolkové akce.

Dale se prezentujeme v Casopise PRIO méstského obvodu Poruba a také prostfednictvim
nasich §kolnich ¢asopisti Zvonedek a Skolkacek.

Neméné vyznamna pro prezentaci &innosti nasi MS je internetova aplikace Nase MS,
zptistupnénd pouze zakonnym zastupcim naSich déti, kterda pfispiva ke kvalitni
informovanosti a komunikaci s rodici, taktéz je zptistupnéna fotogalerie, ktera ptiblizuje
rodi¢lim aktivity a ,,den v MS«,

NS4

e Vanoé¢ni pasmo-adventni koncert Alsovo namésti, UMOb Poruba
e Vyzdoba velikonoéniho stromu-UMOb Poruba

e Ozdobte vanocni strom s pani starostkou — vystoupeni naSich déti
e Ukazky vzdélavaci prace

e Spolecné akce rodict a déti
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e Environmentalni vzdélavaci program Lihneme ve Skolce — projektovy tyden lihnuti
kufat v MS, spoluprace s rodi¢i déti, sdileni zazitkd

e Charitativni akce: Fond SIDUS-pomoc zdravotné postizenym détem v procesu 1€cby
a rehabilitace

e Besedy pro rodige s vyudujicimi ZS A. Hrdli¢ky, ZS J. Soupala: Skolni zralost a M,
Skolni piipravenost.

e Tabla naSich predskolacki

e Navstévy Domova seniorti — vystoupeni nasich déti, tvotivé dilnicky se seniory

e Aktivni ucast ve vytvarnych, ptirodovédnych, sportovnich a dopravnich soutézich.

4.3  Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich programi

V ramci Operacniho programu Jan Amos Komensky jsme navazali na Sablony pro MS a
ZS.

Nazev vyzvy: Podpora $kol formou projekti zjednoduseného vykazovani — $ablony pro MS
a ZS 11, priority 2 — vzd&lavani.

Nazev projektu: MS Soupala Ostrava V.

Realizace projektu: 1.1.2025 —31.12.2026

Celkovy rozpocet projektu: 655 978,80 K¢

Tato dotace je Gerpana zejména na personalni podporu MS — $kolni asistenty a vzdélavani
pracovnikis MS.

Jiz dlouhodobé jsme partnery v projektu ,,Poskytovani bezplatné stravy détem
ohroZenym chudobou ve $kolach z prostredki OP PMP v MSK.*
Prostfednictvim tohoto projektu bylo ve Skolnim roce 2025/2026 podpoteno 29 déti.

4.4 Podpora talentovanych déti

V naSi matetské Skole se snazime spolupraci s rodi¢i a metodou v€asné diagnostiky odhalit
nadani ¢i mimotadné schopnosti déti, dale je podporovat a rozvijet formou nabidky
se vzdélavacim programem. Skolni vzdélavaci program umoziiuje, aby byl p¥izptisoben
obsah i1 podminky mimotfadnym schopnostem déti a doplnén nabidkou dalSich aktivit podle
zajmu déti.

Svij talent, své schopnosti a nadani z oblasti pfirodovédné, pohybové, pfedmatematické,
predctenarské, kreativni, hudebni a technické mohou déti rozvijet zejména v krouzku Maly
Zvidalek v MS J. Skupy a v krouzku Sikulové na pracoviiti MS J. Soupala.

Pravideln¢ s détmi vyuZivame centrum aktivit Pokusy a objevy, kde se déti prozitkovym
ucenim a jednoduchymi pokusy uci hledat pti¢inné souvislosti. Experimentovani déti
probihé nejen v prostorech MS, ale také na $kolni zahradé za pomoci modernich digitalnich
pomiicek (interaktivni tabule, robotické hracky, lupy, digitdlni mikroskopy).

Na konci $kolniho roku byly zakoupeny dva funkéni pracovni stoly-ponky, nejen do krouzku
Zvidalek a Sikulové, ale pro dalsi nabidku rozvoje polytechnickych &innosti v MS.

V tomto $kolnim roce se také jedno dité zapojilo do logické olympiady pro nejmensi. Tato
soutéz je zalozend predevSim na schopnosti samostatného logického uvazovani, nikoli na
znalostech a potadala ji Mensa Cesko.
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4.5 Prevence rizikového chovani a zajiSténi podpory déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, nadanych, mimoradné nadanych a déti s narokem na

poskytovani jazykové pripravy

Minimalni preventivni program $koly "Skolkaek Vam poradi, jak se starat o zdravi" je
soudasti vychovy a vzdélani déti po celou dobu dochézky do matetské skoly. Uéastni se ho
pedagogoveé, déti, rodice a odbornici-méstska policie, zdravotnici, hasici. Je uskutecnovan
prostiednictvim prozitkového uceni a prolind vSemi integrovanymi bloky v prib¢hu celého
roku. Vychazi z téchto oblasti: zdravi, hygiena, vyziva, rostliny a my, drogy, alkohol,
kouteni, pohyb a lidské télo, vztahy k ostatnim, dopravni vychova a ekologie.

Vedeme déti ke komunikaci, mluvime s nimi o problémech, feSime modelové situace,
diisledn& dodrzujeme téidni pravidla. Cteme piib&hy s touto tématikou. Déti jsou pravidelnd
poucovany o bezpe¢ném chovani ve skolce i mimo matetskou Skolu. Snazime se s détmi
rozeznavat emoce a pocity kamaraddi navzdjem, vést je k zdjmu o kamarady, spoluziky,
pomoci druhému, potlacovat lhostejnost.

Pravidelné v MS potadame besedy s méstskou policii, zamétené na bezpeénost déti na ulici
1 v silni¢nim provozu, kamaradské vztahy a slusné chovani.

V tomto §kolnim roce se v MS vzdélavalo 12 déti s odlisnym matefskym jazykem, z toho 3
déti z Ukrajiny, 2 déti z Vietnamu a 7 déti ze Slovenska.

Vzhledem k tomu, Ze do MS nedochazeli 4 cizinci s povinnou predskolni dochazkou, nebyla
v tomto Skolnim roce zfizena skupina pro bezplatnou jazykovou piipravu pro zajisténi
plynulého piechodu do zadkladniho vzdéldvani v souladu s vyhlaskou ¢. 14/2005 Sb., o
predskolnim vzdélavani.

Jazykové ptiprava byla poskytovana v pribéhu celého dne v MS, nenasilnou formou za
pomoci komunikace s vrstevniky, her, komunikaénich karticek a individualnich ¢innosti.
Pedagogové vyuzivali vyukové materidly organizace META.

Identifikovanym détem z odliSného kulturniho prostfedi a détem s odliSnymi Zivotnimi
podminkami byla poskytovdna podpora na zakladé plant pedagogické podpory 1.stupné.
Plany pedagogické podpory byly zpracovany také pro déti s odkladem povinné Skolni
dochazky.

V tomto $kolnim roce byla na zékladé plani pedagogické podpory poskytovana podpora 10
détem. Plany pedagogické podpory u déti s podpiirnym opatfenim 1.stupné byly pravidelné
vyhodnocovany ve spolupraci se zdkonnymi zastupci déti.

V MS J. Skupy piisobil jeden $kolni asistent, ktery ve spolupraci s pedagogy poskytoval
podporu zejména détem, které by mohly byt ohrozeny Skolnim neuspéchem.

Ve kolnim roce 2025/2026 neméla MS zadné dité se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
s podplirnym opatieni 2.-5. stupné.

Nase matetska Skola se zapojila do identifikace déti se socidlnim znevyhodnénim, kterou
provadéji povétreni pedagogové obou pracovist dle metodiky Identifikace déti, zaka se
socialnim znevyhodnénim v MS, ZS a SS autora doc. PhDr. Jitiho Némce, PhD.

Povéfeni pedagogové ve spolupraci s ostatnimi pedagogy mohou vystihnout riizné oblasti
socidlniho znevyhodnéni, a to na zdklad¢ posuzovaciho schématu. Vysledky identifikace
byly zapracovany také do vykazu M1 pro dalsi Skolni rok.

Rodinam s détmi, které se ocitly v t€zké Zivotni situaci jsme nabidli spolupraci

s Diecézni charitou ostravsko-opavskou, konkrétné vyuziti sluzby Socialni asistence
Ostrava. Kontakty na socialni pracovnice byly rodinam piedany.
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4.6 Zprava o ¢innosti Skolniho psychologa
Nemame.

4.7  Zprava o ¢innosti specialniho pedagoga
Nemame.

4.8  Skolni jidelna

Stravovani déti i zaméstnancil zajistujeme ve vlastnich zatizenich, jejichz kuchyné jsou
vybaveny moderné¢ a ucelné. Diky dostatecnému technickému zdzemi a kvalitnimu
kuchyniskému nacini maji kuchatky k dispozici velice dobré pracovni podminky pro svou
kazdodenni praci.

Vybaveni kuchyni pravidelné obnovujeme, zejména v oblasti spotfebici, které usnadiiuji a
zefektiviuji provoz. V uplynulém obdobi jsme pofidili naptiklad robot na pfipravu
pomazanek.

Vedouci skolni jidelny 1 kuchatky se pribézné vzdélavaji a pokud tomu nebrani necekané
okolnosti, u¢astni se odbornych workshopti, kde Cerpaji inspiraci pro svou praci.

Ptehled absolvovanych seminafii:
. Hygienické minimum pro pracovniky Skolnich jidelen
. Skoleni pro §kolni jidelny, jak se pfipravit na novy spotiebni kos

Stejné jako v predchozim roce i letos nase kucharky spolupracovaly s matefskou Skolou na
vyuce zdravého Zivotniho stylu. V ramci tfidnich projektl vyrabély ochutnavky zdravych
pomazanek z Cerstvych surovin a také pfipravovaly velmi dobré, chutné moucniky.

Skolni jidelna nabizi dietni stravovani. Piipravovala bezmléénou dietu celkem pro 8 déti.
Rovnéz zajistovala stravu pro dit€ s histaminovou dietou a pro déti s riznymi alergiemi ve
spolupraci s rodici.

Jednim z hlavnich témat letoSniho Skolniho roku byl ocekdvany novy spotiebni koS. Do
jidelnicku jsme se proto snazili postupné zatazovat potraviny spadajici do nové skupiny
celozrnnych obilovin.  Kuchatky pracovaly naptiklad s amarantem, quinoou nebo
celozrnnou moukou, diky cemuz mély déti moznost vyzkouset nové chuté.

I nadéle klademe dliraz na vytvafeni spravnych stravovacich navykl u déti a na hygienu
stolovani.

Skolni jidelna je zapojena do projektu Bezplatné stravovani ve $kolach. V ramci projektu
bylo podpoteny 29 déti, jejichz rodina se v rozhodném obdobi nachazela v neptiznivé zivotni
situaci.

16



4.9  Organizace rodicu

Ob¢ pracoviste matefske Skoly spolupracuji se Spolkem pfiznived MS Josefa Skupy a
Spolkem pfiznived MS Jana Soupala.

Spolek ptiznivett MS je nasim vyznamnym pomocnikem pii organizaci spole¢nych akci, ale
také nemalou mérou pfispivd na vybaveni matefské Skoly, zejména ndkupem hracek a
ucebnich pomucek. Prispiva na vylety déti, netradicni materidl ke tvofeni, pofizuje také
antibakterialni sprej SPIRON k dezinfekci a neutralizaci vzduchu v mistnosti. Pravidelné
prispiva na mikulasské balicky, darecky ke Dni déti, k svatku matek, Velikonocim a
upominkové predméty u prilezitosti rozlouceni predskolackti s matefskou Skolou.
Spoluprace Matetské skoly se Spolkem piiznivci Skoly (dale jen Spolek) je na velmi dobré
urovni. Vedeni skoly a Spolku je ve vzajemné shodé¢, konzultuji spolu poradané akce,
na co se vyuziji finan¢ni prostiedky Spolku. Celoro¢né ve spoluprace probiha sbér starého
papiru, jehoZ vytézek je zasilan na tiéet Spolku. Skola je pfihlasena do ekologické soutéze —
sbér starého papiru spolec¢nosti FCC Environment ,,Soutéz s panem Popelou®. Nasi nejlepsi
sbéraci jsou také vzdy odménovani drobnymi vécnymi cenami financovanymi Spolkem.
Z pené&zniho daru Spolku nasi MS jsou nakupovany hracky a pomiicky détem k Vanoctim.
Finanéni prostiedky Spolku pomadhaji 1 pii zkvalitnéni celoro¢nich akci pro rodice
jednotlivych tiid.

4.10 Zpravy o Kkontrolni ¢innosti

V tomto $kolnim roce neprobé&hla v mateiské $kole inspekéni innost Ceské skolni inspekce
Moravskoslezského inspektoratu.

V terminu od 1. 6. 2026 do 8. 6. 2026 probchla v prispévkové organizaci nasledna
velejnospravni kontrola se zaméfenim na vnitini kontrolni systém, plnéni kritérii
hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti ve smyslu § 11 odst. 4 zdkona ¢.320/2001 Sb., o
finan¢ni kontrole ve vefejné sprave a o zmeéné nekterych zékont (zékon o kontrole), ve znéni
pozdéjsich predpisi.

Kontrolnim orgdnem bylo statutdrni mésto Ostrava, méstsky obvod Poruba.

Celkové hodnoceni:

Vnitini kontrolni systém je pfiméfené Gi€inny a funkcni. Je nastaven tak, Ze je schopen
eliminovat rizika, ktera jsou spojena s nakladanim s finan¢nimi prostiedky a majetkem.
Vysledky zjisténi dokladaji funk¢énost vnitiniho kontrolniho systému spolehlivé informovat
o provadénych operacich a jejich prikazném tcetnim zpracovani.

Nedostatky byly zjistény v oblasti smluvnich vztahli — smlouva o vedeni ucetnictvi.

Dne 6.5.2026 byla provedena kontrola CMOS Praha.

Misto kontroly: MS Josefa Skupy 1642/15 a Jana Soupala 1611/2
Kontrola probéhla bez zjisténi nedostatk.
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5 DALSI VZDELAVANI PRACOVNIKU

5.1  Navstivené kurzy
P , vzdélavaci instituce pocet casova
nazev Skoleni - -
zaméstnancu | dotace
Aktualni zmény v legislativeé Mgr. S. Vyhnankova, 2 8
predskolniho vzdélavani MAP
Individualizace a vytvareni podminek | Mgr. S. Vyhnankova 3 4
v mateiské Skole
Formativni pfistupy v MS dle RVP PV | Mgr. S. Vyhnankova 2 8
Metodickd podpora pedagoga MS, | Mgr. S. Vyhnankova 2 8
pedagogické diagnostikovani v souladu
s RVP
Metodicka poradna, autoevaluace v MS | Mgr. S. Vyhnankova 2 4
v souladu s RVP PV
Portfolio ditéte ISOPHI 3 2
Den ve tfid¢€ Zacit spolu Step by step Praha 3 4
Kurz Zacit spolu L. Step by step Praha 3 40
Kurz Zacit spolu II. Step by step Praha 2 40
Tvorba SVP Mgr. Marcela Zajicova 1 2
Klicové kapitoly RVP a jejich aplikace | Mgr. S. Vyhnankova 1 8
do SVP
Diagnostické portfolio ditéte v MS Mgr. S. Vyhnankova 2 4
Jak vytvofit SVP podle nového RVP Seminaria 2 4
Identifikace déti se socidlnim T. Zimmermanova 2 2
znevyhodnénim
Skoleni e spise MMO 2 4
Vzdé€lavaci strategie a metody Mgr. S. Vyhnankova 1 8
Metodicka podpora za&inajicich u¢itels | UMob Poruba 1 12
MS
Metodicka podpora zéastupcti feditelt UMob Poruba 1 12
MS
Metodicka podpora fediteli MS UMob Poruba 1 12
Seminaf védomé komunikace S. Babcakova 1 8
Mapa k novému RVP Mgr. Marcela Zajicova 3 2
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[Sophi ptechodovy report Mgr. Marcela Zajicova 3 2

Formulaf pro ZS krok za krokem Mgr. Marcela Zajicova 2 2

Ridici kontrola Ministerstvo financi 1 3

5.2 Hodnoceni Skoleni

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii vychazelo =z potieb nasi organizace,
dlouhodobého planu DVPP, ro¢niho planu DVPP a z4jmu pedagogi. Vedeni matetské Skoly
vytvaii podminky pro vzdélavani vS§ech zaméstnanct matetské Skoly.

Seminafe a webinaie jsme zacilili na oblasti, které byly v letosSnim Skolnim roce klicové a
ve kterych jsme méli potiebu se dale vzdélavat.

Ve §kolnim roce 2025/2026 to byly predevsim tyto oblasti:
e diagnostikovani ditéte v MS
e program Zacit spolu
e kli¢ové kapitoly nového RVP a jejich aplikace do SVP
e individualizace a vytvaieni podminek v MS
e formativni piistupy v MS

V tomto $kolnim roce jsme kladli diiraz na seminafe zaméfené na formativni piistupy v MS,
individualizaci a vytvafeni podminek v MS, vénovali jsme se metodické podpoie pro
diagnostikovani ditéte a vedeni portfolia. Tyto poznatky a ndméty jsou pro nés pfinosem pro
zaélenéni modernich, aktualnich piistupii do praxe na jednotlivych tiidach MS. Nadéle se
pedagogové vzdélavali v navazujicim kurzu Zacit spolu I1., jehoz soucésti byl také Den Zacit
spolu v MS O. Synka.

Od zati 2027 bude povinny novy Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani,
proto jsme se cilené zaméfili na semindfe s touto tematikou, ale také podrobnéji na
jednotlivé kapitoly, které jsou pro nas klicové pii tvorbé nového skolniho vzdélavaciho
programu. Na SVP jiz od lofiského roku intenzivng pracujeme a nadale budeme sdilet
poznatky ze seminafd na pracovnich radach a aplikovat je do nového SVP.

Znovu se v tomto Skolnim roce vybrani pedagogové zcastnili setkani na téma identifikace
déti se socidlnim znevyhodnénim. Pedagogové si osvézili informace, jak tyto déti rozpoznat,
z ¢eho vychazet a podle ceho déti identifikovat. Timto tématem se budeme nadale zabyvat.

Vsechny seminare jsou pak pfedmétem sdileni na pedagogické rad¢ s predavanim informaci
¢1 materiall, které by mohly obohatit dalsi pedagogickou praci.

Reditelka a zastupkyné se vzdélavaly v oblasti efektivniho fizeni MS a ziskaly tak aktualni
informace, dualezité¢ pro fizeni MS, zejména v oblasti platné legislativy, ale také noveé

poznatky, tykajici se formativnich ptistupl a autoevaluace skoly.

Vsechny absolvované seminafe a webinafe byly pedagogy i dal§imi pracovniky hodnoceny
kladnég, protoze rozsitily poznatky a védomosti zucastnénych v dané oblasti.
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6 KLIMA SKOLY

6.1 Vysledky a opatreni

Vyhodnoceni klimatu

Matefrska $kola Jana Soupala 1611

~
Rodice Pocet respondentu: 35
rozhodné rozhodn®  nedokdiu

Otazka ang spieano . spiie ne ne posoudit

1. Jsemrad/a, ie mé dité chodi do této mateiské Skoly. 17% 6% 0% 0%

2. Pravidla chovani ve $kole jsou jasnd a srozumitelnd. 34% 0% 0% 0%

3. Ve $kole mohu oteviené vyjadfovat své nazory a postoje. 49% 3% 0% 0%

4. Myslim si, Ze se mé dité citi mezi ostatnimi détmi bezpeéné. 37% 9% 0% 6%

5. Muyslim si, Ze se déti ve Skole uti vzéjemnému respektu. 26% 3% 0% 3%

6. Vedeni 3koly s rodici dobfe komunikuje. 23% 3% 6% 11%

7. Svedenim 3koly a utitelkami madm dobré vztahy. 23% 9% 3% 9%

8. Myslim si, Ze ulitelky prace s détmi tési. 23% 0% 3% 3%

9. Myslim si, Ze 3kola mé dit& rozviji. 20% 3% 0% 3%

10. Utitelky rozumi potfebam mého ditéte a respektuji je. 23% 6% 6% 0%
11. Myslim si, Ze uditelky k mému ditéti pfistupuji nezaujaté. 20% 0% 6% 0%
12. Myslim si, Ze ulitelky pfistupuji ke své praci profesionalng. 23% 11% 0% 6%
13. Nadi 3kolu bych svym zndmym doporutil/a. 14% 3% 3% 3%
Ucitelky Pocet respondenti: Y

rozhodné spReanc  spffe ne rozhodné nesolﬂii_u

Otdzka ne posoudit

1. Vnadi matefské $kole se mi pracuje dobfe. 22% 0% 0% 0%

2. Pravidla chovani ve 3kole jsou jasna a srozumitelnd. 11% 0% 0% 0%

3. Ve 3kole mohu oteviené vyjadiovat své nézory a postoje. 33% 0% 0% 0%

4. Mezi kolegynémi se citim bezpeéné. 11% 0% 0% 0%

5. Na pracovisti funguje atmosféra vzajemné spoluprace. 0% 0% 0% 0%

6. Vedeni 3koly s rodi¢i dobfe komunikuje. 0% 0% 0% 0%

7. Srodiéi déti mam dobré vztahy. 0% 0% 0% 0%

8. Svou préci povaiuji za smysluplnou. 0% 0% 0% 0%

9. Mém jasné stanovené cile, které naplfiuji. 11% 0% 0% 0%

10. Respektuji individudini vzdélavaci potfeby déti. 11% 0% 0% 0%
11. Vedeni $koly mi svym pfistupem poméahd efektivné pracovat. 33% 0% 0% 0%
12. Vedeni 3koly podperuje mij profesni rozvoj a sebevzdélavani. 0% 0% 0% 0%
13. Nadi 3kolu bych svym zndmym doporutila. 11% 0% 0% 0%

Spokojenost rodica

® rozhodné ano  spiSe ano = spiSe ne = rozhodné ne

Spokojenost ucitelek

96%

® rozhodné ano  spise ano

spise ne

m rozhodné ne



Vyhodnoceni klimatu

Materska skola Josefa Skupy 1642

Rodice Potet respondentii: 30
rozhodné rozhodné  nedokaiu
Otszka spileano  spide ne e o i

1. Jsemrad/a, Ze mé dité chodi do této matefské Zkoly. 20% 0% 0% 0%

2. Pravidla chovéni ve 3kole jsou jasné a srozumitelnd. 27% 0% 0% 0%

3. Ve 3kole mohu oteviené vyjadiovat své nazory a postoje. 47% 0% 0% 0%

4, Myslim si, Ze se mé dité citi mezi ostatnimi détmi bezpeéné. 30% 0% 0% 7%
5. Myslim si, Ze se déti ve Skole uéi vzdjemnému respektu. 33% 0% 0% 3%
6. Vedeni Skoly s roditi dobfe komunikuje. 33% 7% 0% 0%

7. Svedenim 3koly a uéitelkami mam dobré vztahy. 37% 7% 0% 3%

8. Myslim si, 7e utitelky prace s détmi tési. 30% 3% 0% 0%

9. Myslim si, Ze 3kola mé dité rozviji. 30% 3% 0% 0%

10. Utitelky rozumi potfebdm mého ditéte a respektuiji je. 37% 3% 0% 0%
11. Myslim si, fe utitelky k mému ditéti pfistupuji nezaujaté. 10% 39 0% 0%
12. Myslim si, fe ufitelky pFistupuiji ke své praci profesiondiné. 40% 3% 0% 0%
13. Nadi 3kolu bych svym znamym dopoructil/a. 27% 7% 0% 0%
Ucitelky Poéet respondentii: 9

rozhodné rozhodn&  nedokéiu

Otézka i spideano  spide ne ne posoudit_

1. Vnadi matefské Skole se mi pracuje dobfe. 22% 11% 0% 0%

2. Pravidla chovani ve Zkole jsou jasnd a srozumitelnd. 11% 0% 0% 0%

3. Ve ikole mohu oteviené vyjadfovat své nazory a postoje. 22% 22% 0% 0%

4. Mezi kolegyné&mi se citim bezpeéné. 22% 11% 0% 0%

5. Na pracovidti funguje atmosféra vzdjemné spoluprace. 33% 0% 0% 0%

6. Vedeni $koly s roditi dobfe komunikuje. 22% 0% 0% 0%

7. Sroditi déti mam dobré vztahy. 0% 0% 0% 0%

8. Svou préci povaiuji za smyslupinou. 11% 11% 0% 0%

9. Mam jasné stanovené cile, které naplfiuji. 11% 0% 0% 0%

10. Respektuji individudIni vzdélavaci potfeby déti. 22% 11% 0% 0%
11. Vedeni 3koly mi svym pfistupem pomahd efektivné pracovat. 22% 0% 0% 0%
12. Vedeni ikoly podporuje mij profesni rozvoj a sebevzdélavani. 11% 0% 0% 0%
13. Naii Skolu bych svym znamym doporudila. 22% 0% 0% 11%

® rozhodné ano  spise ano * spie ne ® rozhodné ne

Spokojenost rodicu

Spokojenost ucitelek

® rozhodné ano  spide ano

spise ne

® rozhodné ne



Vyhodnoceni klimatu MS Poruba

srovnani vsech kategorii

Otdzka

Rodile

. abecna spokojenost

. jasna a srozumitelné pravidla chovéni

. pocit bezpedi v kolektivu

vzajemny respekt

. naplfiovdni potencidlu

respektovani individualnich vzdéldvacich potreb

. profesni a osobni rozvoj

. smysluplnost prace

vle|lv|la|v|s|lw|rw]|x

. dobré vztahy

2
o

. tymova spoluprice

-
e

komunikace vedeni $koly

-
N

. kvalita webowvych stranek

[y
w

. osobni ru¢eni za kvalitu 3koly

Spokojenost rod

® rozhodné ano  spise ano

)

[

¥ spise ne ® rozhodné ne

Uitelky

Spokojenost ucitelek

® rozhodné ano

= spiSe ne

spiSe ano

= rozhodné ne




Dotaznik pro rodi¢e Klima Skolky

V leto$nim Skolnim roce se tohoto dotazniku zacastnilo pouze 29 % respondentii-zakonnych
zastupcu déti.

Pedagogicka rada projednala naméty a ptripominky rodicii pro zkvalitnéni prace s détmi,
zabyvala se velmi kladnymi ohlasy, milymi vzkazy, plné porozuméni a srdec¢nosti.

S pfijatymi opatfenimi byli seznameni vSichni zaméstnanci Skoly, rodiCe pak na tiidnich
schiizkach v zati 2026 a poté zapisem z informativni schiizky v aplikaci nase MS.

Vétsina rodicil vyjadtila svou spokojenost, ocenila dietni stravovani, netradi¢ni aktivity, nabidku
krouzkt, pestry program, ptistup pedagogl k détem i rodic¢tim, ale také empaticky piistup a
zamysleni se nad naro¢nosti prace pedagoga v MS.

Jednou z pfipominek bylo otevieni druhé branky na pracovisti MS J. Soupala.

Branku bohuZel neotevieme. Ditvodem je vétsi bezpecnost MS, piedevsim déti a také je tady
realnd moznost opétovného vyuzivani vetejnosti pro prichod mateiskou Skolou. Nasim
cilem je, aby MS byla bezpeénym mistem nejen pro déti, ale také pro zakonné zastupce a
zaméstnance Skoly.

Jeden rodi¢ by chtél tfidy homogenni. V blizké dobé stouto variantou nepocitame,
zamyslime se viak nad otevienim tfidy pouze pro malé déti, pokud by byl po zapise do MS
pfijat vetsi pocet déti triletych, popt. mladsich 3 let.

Smisené tfidy vychdzeji z Programu Zacit spolu a pozitiva ptevazuji nad negativy, o cemz
se rodice mohou presvédCit na ukdzkach vzdélavaci prace, které pro né organizujeme.
Rodice tak maji moznost videt, jak tiida funguje a jak dokazou déti riznych v€kovych skupin
spolupracovat.

vymezenymi programy pro star$i déti, individudlnimi ¢innostmi a v krouzku predSkolaka,
v krouzku Zvidalka a v krouzku Sikulové, kde jsou déti viestranné rozvijeny.

Nasim cilem neni déti pfipravit na Skolu, ale doplnovat rodinnou vychovu, orientovat se na

osobnostni rozvoj ditéte a vytvaret pfedpoklady pro pokracovani ve vzdélavani a celoZivotni
uceni tim, Ze jsou podporovany rozvojové moznosti kazdého ditéte.
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7 ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

7.1 Schvilené pFispévky pro rok 2025
druh prispévku schvaleny (v K¢) | upraveny (v K<)
provozni ptispévek zfizovatele 2 750 000,00 2 827 000,00
z toho ucelove vazano 1 749 000,00 1 826 000,00
dotace SMO 170 000,00 170 000,00
investi¢ni dotace MSK 0,00 0,00

ptimé prosttedky MSK

20451 901,00

22020 183,00

z toho ucelové vazano

20451 901,00

22 020 183,00

prispévek MSK celkem 20 451 901,00 22 020 183,00
dotace EU projekt OP JAK 384 809,85 384 809,85
dotace EU projekt Bezplatné stravovani... 122 144,00 122 144,00

prispévek vcetné dotaci celkem

23 878 854,85

25524 136,85

7.2  Hospodareni s prispévkem zrizovatele — plnéni planu vynost
skute¢nost k 31. 12. 2025 (v K<)
druh vynosi plan hlavni | dopliikova

xe o celkem

cinnost cinnost
vynosy z prodeje sluzeb 3150 000| 3049 969,00 0,00| 3049 969,00
Vynosy z pronajmi 9 000 0,00 9 600,00 9 600,00
;yp%osy z prodeje karet a 10 000 0,00 8 100,00 8 100,00
Jiné vynosy z vlastnich 0 0,00 0,00 0,00
vykonil
¢erpani fondd 0 76 107,06 0,00 76 107,06
ostatni vynosy 40 000 49 702,00 0,00 49 702,00
uroky 1 000 432,21 0,00 432,21
celkem 3210000| 3176 210,27 17 700,00 3193 910,27
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7.3  Hospodarieni s prispévkem ziizovatele — pInéni planta nakladi

skutecnost k 31. 12. 2025 (v K¢)
druh nikladu plin hlavni dopliikova
¢innost ¢innost e
spotfeba materialu 23770002 361 704,47 0,00|2 361 704,47
spotieba energie 1 720 000 | 1 835 848,17 1 760,00 1 760,00
prodané zbozi 10 000 0,00 8 100,00 8 100,00
opravy a udrzovani 370000 355765,57 0,00 355765,57
cestovné 10 000 9 120,00 0,00 9 120,00
ostatni sluzby 977 000 951 786,83 0,00 951 786,83
mzdové naklady 64 000 62 128,00 0,00 62 128,00
zakonné odvody 0 0,00 0,00 0,00
zakonné socialni naklady 10 000 10 150,00 0,00 10 150,00
odpis pohledavky za energie 0 3530,99 0,00 3 530,99
DDHM do 40 000 K¢ 337000 354 366,01 0,00 354 366,01
ostatni ndklady z ¢innosti 76 000 45 738,50 0,00 45 738,50
odpisy 85 000 84 636,00 0,00 84 636,00
celkem 6036 000 6 074 774,54 9 860,00 | 6 084 634,54

7.4  Piimé niklady na vzdélavani a dalsi zdroje (projekty EU, dotace)

skute¢nost
nakladova polozka plan k 31. 12. 2025
(v K&)
MSK - UZ 33353
hrubé mzdy 16 255 000 16 255 436,00
odvody SP, VZP, prldel, do FKSP, nahrady 5657 000 5 583 694,36
mzdy v dob¢€ pracovni neschopnosti
uc’eme(’e, Skolni potieby, u¢ebni pomicky, 15 000 78 462,00
vyukové programy
podplirna opatteni — pomiicky 0 0,00
DVPP 0 0,00
cestovné 0 0,00
ochra’nne pracovni pomucky, preventivni 29 000 38 289,64
prohlidky
zakonné pojistné Kooperativa 64 000 64 301,00
Celkem z MSK — UZ 33353 22 020 000 22 020 183,00
Dotace SMO
projekt ,,Zvidélci v hudebnim svéte* 130 000 130 000,00
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projekt ,,Ja, budouci ¢tenai 40 000 40 000,00
Celkem ze SMO 170 000 170 000,00
EU - OP JAK
hrubé mzdy véetné OON a ndhrad za PN 269 000 270 254,00
odvody SP, ZP, ptid¢l do FKSP 94 000 84 379,04
material pro déti 0 4 573,81
zakonné pojisténi Kooperativa 1 000 1 124,00
ostatni sluzby 12 000 20 000,00
DVPP 8 000 4 479,00
Celkem z EU — OP JAK 384 000 384 809,85
Dotace EU z MSK
Bezplatné stravovani déti ve Skolach 122 000 122 144,00
Celkem z EU - MSK 122 000 122 144,00
7.5  Vyhodnoceni hospodareni s prispévky
skutecnost k 31. 12. 2025 (v K¢)
lan i i A
i | i | Gkt | e
naklady 28 732 000 | 28 683 543,39 9 860,00 | 28 693 403,39
vynosy 3210000 3292 556,44 17 700,00 | 3310 256,44
ptispévky 25405 000 | 25 524 136,85 0,00 | 25 524 136,85
vysledek hospodaieni X 133 149,90 7 840,00 140 989,90
7.6  Prehled realizovanych oprav a investic
Opravy za rok 2025
Mycek na nddobi celkem 18 678,77 K&
Robotu 7 123,88 K¢
Plynovych zatizeni 23 164,00 K¢
Zatizeni MaR (termoventilll) 6 667,10 K¢
Vertikalnich a horizontalnich zaluzii 17 303,00 K¢
Telefonniho rozvodu 3119,38 K¢
Fasady 3 630,00 K¢
Vstupnich dveti celkem 6 030,00 K¢
Kamerového systému celkem 30 618,00 K¢
Hernich prvkt 17 660,00 K¢
Schodovych hran a rohoze celkem 10 320,33 K¢
Potrubi 4 302,76 K¢
Zaskleni skla 4 302,76 K¢
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Okapového chodniku 22 433,40 K¢
Kopirky 22 131,00 K¢
Nouzového osvétleni 3 742,53 K¢
Vysavace 1 693,00 K¢
Vymeéna koberce 70 054,16 K&
Vstupni branky 4 840,00 K¢
Vymeéna podlahové krytiny 75 631,05 K¢
Ostatni drobné opravy celkem 24 451,45 K¢
Opravy 2025 celkem 355 765,57 K¢

V roce 2025 nebyly Zadné investice.

8. PRILOHY
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Tésime se do skoly~:

Bé&hem $kolniho roku jsme realizovali spoleény projekt nasi materské skoly a ZS A. Hrdlicky
v Ostravé-Porubé s nazvem ,,TéSime se do $koly“. Jeho cilem bylo usnadnit détem prechod
z matefrské skoly do 1. tfidy a seznamit je s novym prostiedim.

V ramci projektu se predskolacci setkali s uciteli 1. tFid, ktefi jim pfriblizili, jak vypada Skolni
den, co je v prvni tridé ceka a na co se mohou tésit. Déti si vyzkousely rGzné hravé ukoly,
praci s interaktivni tabuli a dalsi aktivity spojené se Skolou.

Ve tfech navitévach ZS si déti vyzkousely ,,Skolu naneéisto”. Prohlédly si tfidy a jejich
vybaveni, vyzkousely si praci ve Skolnich lavicich, plnily prvni ,Skolacké” tkoly a zazily
atmosféru skuteéné vyuky. UCily se také spolupracovat, dodrzovat zakladni Skolni pravidla a
postupné si osvojovaly skolni rutiny. Soucasti projektu byla také navstéva télocvicny, kde si
déti s nadsenim vyzkousely pohybové hry, cviceni s nacinim i na naradi.

Pfedskolni déti se zUcastnily také akce ,,Déti détem”, v rdmci které pro né starsi Zaci
pripravili divadelni predstaveni.

Pro rodice predskolnich déti byla uspofadana beseda s pedagogy ZS. Tématem byly
informace k zapisu do 1. t¥idy, Skolni zralosti a pripravenosti, odkladu skolni dochazky a
dalsim otazkam spojenym s nastupem ditéte do skoly.
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NaSe matefska Skola v ramci projektu ,,Skokanek* spolupracuje se Zakladni §k‘olou
J. Soupala v Ostravé-Porubé. Cilem projektu je usnadnit détem piechod z mateiské sKoly
do zakladni skoly, seznamit je s novym prostiedim a uciteli a pfipravit je na jejich prvai skolni
zkusenosti. /

N Predikolaci se béhem roku zapojili do fady zajimavych aktivit. V t&locviéng si
vyzkouseli Pohybové aktivity, pii programu ,,Robotika v YA pracovali s programovatelnym
jobotem Bee Bot Veelkou, tablety a vzdélavacimi hrami. s

/

\ - V programu ,,Maly hudebnik* poznavali hudebni nastroje a rozvijeli rytmus a sluchové
vnimani. 5;Maly l&datel“ je zavedl do prirodovédné ucebny, kde objevovali své|t prirody.

Velkym Zazitkem byla navstéva 1. tfidy, pii kter¢ si déti vyzkousSely §kolni lavice,
poznaly prostiedi tfidy,‘uéitele a plnily prvni Skolacké ukoly. Jamni obdobi zpestiil kreativni
vytvarny workshop s #clikono¢ni tematikou. ~

—

) |

2 :
” /
L - .
/ _— e———
7’
- s

-

~
Pro rodice predikolnich déti byla piipravena také on-line beseda pfes Microsoft™ /

Teams s vyucujicim Zélj adni skoly.

Projekt ,,Skokanek™ tak détem piiblizuje prostiedi zakladni Skoly hravou a pfirozenou
formou a pomaha jim tésit se na jejich prvni $kolni kroky.
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R Maly

pestré nabidky aktivit a s vyuzitim stavajicich i nové potizenych didaktickych a vzd
pomucek jsme rozvijeli predevsim logické a technické mysleni, praktické dove
schopnost resit jednoduché problémové situace.

Ddraz byl kladen také na rozvoj pfedmatematické, pfirodovédné a polytechnic
gramotnosti. Déti mély moZnost pozndvat, objevovat, experimentovat, pozorovat a hl
vlastni zpUsoby feseni. Soucasti krouzku byly rovnéz tvorivé a kreativni ¢innosti, pfi kterych
déti pracovaly s rznymi vytvarnymi a prirodnimi materialy a rozvijely svou fantazii, jemnou

motoriku a vlastni tvaréi vyjadreni.

Aktivity byly vedeny hravou a proZitkovou formou s ohledem na vék, potieby a individualni

moznosti jednotlivych déti
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5 Pohypov‘ a motorické

/

P o £ hry
\\_ /

-~ V nasi materské skole po cely skolni rok probihal krouzek Pohybovych a motorickych her,
ktery byl zaméren na vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti déti. Prostrednictvim her,
cviceni a rlznych pohybovych aktivit si déti zdokonalovaly svou obratnost, koordinaci,
rovhovahu, rychlost i prostorovou orientaci. ‘

Velkou cast tvorily také aktivity zaméfené na rozvoj jemné motoriky, pfi kterych déti
procvi¢ovaly presnost pohybu a Sikovnost svych rukou. Nechybély pohybové hry s rlznymi
. pomuckami, prekazkové drahy, cvic¢eni ve dvojicich ani zabavné soutéze.

Déti si krouzek uZivaly predevsim diky jeho hravé a pestré formé. Pohyb, radost ze hry a

spolecné zazitky se tak staly pfirozenou soucasti naseho kazdého setkani.




V nasi materské sSkole po cely skolni rok probihal krouzek Mali védci, ktery détem nabidl

4 mozZnost poznavat svét kolem sebe zabavnou a hravou formou. Déti se prostirednictvim
' jednoduchych pokusl seznamovaly s riznymi pfirodnimi jevy a objevovaly, jak véci funguji.

* ’ Spolecné jsme experimentovali, pozorovali, zkouseli, porovnavali a hledali odpovédi na
nejriznéjsi otazky. Déti si mohly samy vyzkouset, co plave a co se potopi, jak vznikaji barvy,

4 co dokdZe voda, vzduch nebo tfeba magnet. Pfi pokusech jsme vyuZivali béZzné dostupné

predmeéty a materialy, diky kterym déti poznavaly, Ze i obycejné véci mohou skryvat zajimava
prekvapeni.

Krouzek podporoval détskou zvidavost, tvorivost, samostatné premysleni i schopnost
spolupracovat. Nejvétsi radost détem prinaselo vlastni objevovani a prekvapeni z vysledkt
jednotlivych pokustl. Zaroven si pfirozenou cestou osvojovaly zaklady pozorovani, predvidani v
a hledani souvislosti.
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Se sokolem do zivota

V nasi matefské skole jsme se zapojili do jiz desatého rocniku celoroéniho projektu
»Se Sokolem do Zivota“, ktery je zaméren na podporu zdravého Zivotniho stylu, rozvoj
pohybovych dovednosti a posilovani socidlnich hodnot.

V prabéhu celého roku se déti pravidelné zapojovaly do pohybovych her, cviéeni a
riznorodych aktivit. Soucasti projektu byly také tematické dny zamérené na jednotlivé
sportovni discipliny, rozvoj koordinace, rovnovahy a celkové motoriky.

Projekt ,,Se Sokolem do Zivota“ prispél k vSestrannému pohybovému rozvoji déti, podpofil
jejich radost z pohybu a zaroven jim pomohl osvojovat si zdravé pohybové navyky a pozitivni

vztah ke sportu.




Lihneme ve Skolce &

V nasi materské skole jsme méli moznost zazit krasné a nevsedni obdobi pIné ocekavani a
radosti. Do lihné jsme umistili vajicka a s napétim jsme kazdy den pozorovali, co se bude dit.

A potom jsme se dockali — z vajicek se zacala lihnout mald kuratka! @

Déti s velkym zaujetim sledovaly, jak se kutatka klubou na svét, jak rostou, pohybuji se a
poznavaji své okoli. Pozorovali jsme je, pecovali o né a spolec¢né jsme je také krmili. Pro déti
to byla krasna prileZitost poznavat Zivotni cyklus kufatka a zaroven si uvédomit, jak dilezita

je péce o Zivé tvory.

Téma kuratek a jara nas provazelo také pfi vytvarnych a tvofivych ¢innostech. Déti vytvorily
spoustu krasnych vykrest a tematickych praci, kterymi jsme vyzdobili nasi matefskou skolu.
Barevna vyzdoba nam pripominala nejen nase mala kuratka, ale také pfichod jara a
probouzejici se prirodu.

Z akce jsme vytvofili prezentaci, kterou mlzZete zhlédnout na nasich webovych strankach:

www.skupysoupala.cz




/ Logopedicka prevence

V nasi materské skole probihal po cely skolni rok krouzek logopedické prevence. Vybrané
déti si zde hravou a zabavnou formou procvicovaly spravnou vyslovnost, rozvijely slovni
zasobu a zdokonalovaly své komunikaéni dovednosti.

Vénovali jsme se také spravnému dychani, rozvoji sluchového a zrakového vnimani,

procvic¢ovani motoriky mluvidel a grafomotoriky. Déti si prostfednictvim basnicek, fikanek,
pisni¢ek, obrazkd, pohybovych a didaktickych her upeviiovaly spravné re¢ové navyky a uéily
se soustredit na spravnou artikulaci jednotlivych hlasek.

Cilem logopedické prevence bylo predevsim podpofit pfirozeny vyvoj feci, predchazet vzniku
komunikacénich obtiZi a posilovat u déti radost z komunikace. Déti se do vSech aktivit
zapojovaly s chuti a béhem roku bylo moiné sledovat jejich pokroky a vétsi jistotu
pfi vyjadfovani.




Détv v pani wi itelky tidy Zabka av Slunitko- 3 MS J. Soupala

v Ostrong -Porulé nowstivily v iijnu 2025 Domov s petovatelskow
sluzbow Prabéznd ves stejném mé stském obvode, alby svym péveckym
v pohybovym vystoupenim pots sily piifommné seniovky.

ProbéhMo- milé setkani obow generaci s poviddanium o
spoleé nwym tvorenimy v ndsledujicim mé sici jsme milé seniovky
privitodi v w nis v MS. Radostng spoleiny zpév lidovych pisni zou
doprovodw kytawy, vysti idalo-tvorent. Nadsené seniovky st
odnesly hegké daretky od détl. Také vanotni vystoupent dalsichs
déti 7 MS J. Soupalav v Domé s petovatelskow siuibow Astrow
v predvanot nitase pobowvilo- U poté silo- viechny divdky. V tunorw se
dsti potkaly s klienty DPS w spoletenskych o gabavnych hwach
vsechna setkani mayi vidy jedno- spoleiné, probyi v pryjemmé
kreativiw av srdeine atmosfere, aproto-se déti U seniorky nov ng
vidy st Hrdatky s pamstl” probehly v bregnu avv kvétiuw v DPS
Astrov vystoupenw ke Dni matek. Podékovany pattv i panws
Poldskové 3 domova zav P tprovw té chito- zdai ych akct.




